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I. Akty prawne dotyczqce rynku Funduszy

1.  Prawo krajowe

1.1. Ustawa z dnia 15 marca 2019 r. o zmianie ustawy o nadzorze nad rynkiem finansowym
oraz niektorych innych ustaw;

1.2. Ustawa z dnia 16 maja 2019 r. o zmianie ustawy o pracowniczych planach kapitatowych,
ustawy o organizacji i funkcjonowaniu funduszy emerytalnych oraz ustawy - Prawo
bankowe.

2. Projekty Ustaw/rozporzqdzen

2.1. Projekt rozporzqdzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 21 maja 2019 r. w sprawie wptat
na pokrycie kosztow nadzoru nad instytucjami ptatniczymi oraz optat za niektore
czynnosci Komisji Nadzoru Finansowego;

2.2. Projekt rozporzqdzenia Ministra Finansow 9 kwietnia 2019 r. w sprawie sposobu
ustalania stopy referencyjnej i szczegétowego sposobu obliczania wynagrodzenia za
osiggniety wynik, pobieranego przez instytucje finansowq umieszczong w Ewidencji
Pracowniczych Planéw Kapitatowych;

2.3. Projekt rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 21 maja 2019 r. w sprawie wptat na

pokrycie kosztow nadzoru nad biurami ustug ptatniczych.

3. Komunikaty, wydarzenia i stanowiska organéw nadzoru

3.1. Analiza PPK - Pracownicy a PPK - obligatoryjna konsultacja wyboru instytucji finansowej.
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II. Obszar zmian

1. Prawo krajowe. Nowe przepisy wchodzgce w zycie

1.1 Ustawa z dnia 15 marca 2019 r. o zmianie ustawy o nadzorze nad rynkiem finansowym
oraz niektérych innych ustaw

Data wejscia w zycie: 26 maja 2019 r.

Zrodto: http://prawo.sejm.qov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20190000875

Ustawa ma na celu zapewnienie skutecznego wykonywania Rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 2017/2402 z dnia 12 grudnia 2017 r. w sprawie ustanowienia
ogolnych ram dla sekurytyzacji oraz utworzenia szczego6lnych ram dla prostych, przejrzystych i
standardowych sekurytyzacji, a takze zmieniajgce dyrektywy 2009/65/WE, 2009/138/WE i
2011/61/UE oraz rozporzqdzenia (WE) nr 1060/2009 i (UE) nr 648/2012 (dalej: ,Rozporzqdzenie
2017/2402"), ktore weszto w zycie w dniu 28 grudnia 2017, a ktorego przepisy obowiqzujq od 1
stycznia 2019 r.

Ustawa przede wszystkim wskazuje Komisje Nadzoru Finansowego (dalej: KNF) jako wiasciwy
organ w zakresie nadzoru, przestrzegania i egzekwowania przepisdw Rozporzqdzenia 2017/2402,
posiadajgcego uprawnienia do naktadania sankcji administracyjnych, w tym publikowania
informacji o natozonych sankcjach w przypadkach okreslonych w ustawie.

Ustawa wprowadza rowniez zmiany w ustawie z dnia 27 maja 2004 r. o funduszach
inwestycyjnych i zarzqdzaniu alternatywnymi funduszami inwestycyjnymi, o ktérych mowa w art.
2 ustawy, zmiany majg na celu wdrozenie dokonanych w art. 38 i art. 41 Rozporzqdzenia
2017/2402 zmian odpowiednio w Dyrektywie UCITS (art. 50a) oraz Dyrektywie AIFMD (art. 17)

W prawodawstwie krajowym funduszami typu UCITS sq wytqcznie fundusze inwestycyjne otwarte,
wdrozenie zmienianego art. 50a dyrektywy UCITS wymaga dodania art. 94b w ustawie o
funduszach inwestycyjnych i zarzqdzaniu alternatywnymi funduszami inwestycyjnymi. W
przypadku wdrozenia zmienianego art. 17 dyrektywy AIFMD konieczne jest dodanie w art. 70l ust.
4 oraz art. 148a w ustawie o funduszach inwestycyjnych i zarzqdzaniu alternatywnymi funduszami
inwestycyjnymi.

1.2 Ustawa z dnia 16 maja 2019 r. o zmianie ustawy o pracowniczych planach
kapitatowych, ustawy o organizacji i funkcjonowaniu funduszy emerytalnych oraz
ustawy - Prawo bankowe;

Data wejscia w zycie: Ustawa wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia

Zrodto: http://orka.sejm.qov.pl/opinie8.nsf/nazwa/3410 u/$file/3410 u.pdf



http://prawo.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20190000875
http://orka.sejm.gov.pl/opinie8.nsf/nazwa/3410_u/$file/3410_u.pdf
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W dniu 3 czerwca 2019 r. Ustawa o zmianie ustawy o pracowniczych planach kapitatowych (dalej:
Ustawa) zostata przyjeta przez Senat bez poprawek a nastepnie zostata przekazana do podpisu
Prezydenta. Ustawa przewiduje wejsScie w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.

Nowelizacja Ustawy przewiduje zniesienie limitu 30-krotnos$ci podstawy wptat w Pracowniczych
Planach Kapitatowych (dalej: PPK). Ponadto nowelizacja wprowadza uproszczenia w systemie
PPK:

e rozszerza sie katalog osob zatrudnionych w rozumieniu ustawy o PPK o osoby
przebywajgce na urlopach wychowawczych lub pobierajgce zasitek macierzynski albo
zasitek w wysokosci zasitku macierzynskiego (podmioty zatrudniajgce dzieki tej zmianie
nie bedq zobowigzane do zawierania umow o prowadzenie PPK w roznych terminach w
zwigzku z powrotem poszczegolnych 0s6b z urlopoéw zwigzanych z macierzynstwem do

pracy);

e umozliwia sie zastosowanie podpisu mechanicznego do wezwania podmiotu
zatrudniajgcego do zawarcia umowy o zarzqdzanie PPK albo do przekazania do PFR
informacji o zawarciu umowy o zarzqdzanie PPK;

e wprowadza sie dodatkowe mozliwosci informowania uczestnikow PPK poprzez
zapewnienie im dostepu do systemu teleinformatycznego instytucji finansowej, a w
przypadku, gdy bedzie to niemozliwe, umozliwia sie przekazywanie takiej informacji na
wniosek uczestnika PPK w postaci papierowej;

e zobowigzuje sie podmioty zatrudniajqce, ktore z przyczyn okreSlonych w art. 133 ust.1
ustawy o PPK nie zawarty umowy o zarzqdzanie, do przekazania informacji o spetnieniu
warunkéw wymienionych w powotanym przepisie (taka informacja zwrotna zakonczy
procedure w PFR, a zatem spowoduje, ze Ewidencja PPK nie bedzie wysyta¢ kolejnych
wezwan do zawarcia umowy, az do kolejnej weryfikacji w nastepnym terminie stosowania
przepisow;

e wuytqgcza sie rachunki PPK z obowiqgzku identyfikowania i raportowania w rozumieniu
ustawy z dnia 9 marca 2017 r. o wymianie informacji podatkowych z innymi panstwami
oraz umowy z dnia 7 pazdziernika 2014 r. miedzy rzqdem Rzeczypospolitej Polskiej a
rzgdem Stanow  Zjednoczonych Ameryki w sprawie poprawy wypetniania
miedzynarodowych obowigzkéw podatkowych oraz wdrozenia ustawodawstwa FATCA;

e w celu zapewnienia efektywnos$ci dokonywanych inwestycji wprowadza sie dodatkowy
warunek pobierania przez podmioty zarzqdzajgce PPK wynagrodzenia za osiggniety wynik
w postaci konieczno$ci osiggniecia stopy zwrotu przez fundusz inwestycyjny, fundusz
emerytalny lub subfundusz na poziomie nie nizszym niz 75% najwyzszych stop zwrotu w
ramach funduszy tej samej zdefiniowanej daty;

e poprzez zmiane definicji reprezentatywnej organizacji zwigzkowej usuwa sie luke prawnq i
umozliwia operatorowi portalu PPK (PFR) wydatkowanie srodkow z optaty wstepnej oraz
Srodkow z optaty rocznej, o ktorych mowa w art. 79 ust. 1 ustawy o PPK,
reprezentatywnym organizacjom zwigzkowym, na ich wniosek z przeznaczeniem na
edukacje i promocje PPK.
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2. Projekty ustaw/rozporzgdzen.

2.1 Projekt rozporzqdzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 21 maja 2019 r. w sprawie wptat
na pokrycie kosztow nadzoru nad instytucjami ptatniczymi oraz optat za niektore czynnosci
Komisji Nadzoru Finansowego.

Status: w trakcie opiniowania - 24 maja 2019 r.

Projekt rozporzqdzenia jest konsekwencjq zmiany systemu finansowania Urzedu Komisji Nadzoru
Finansowego w zwigzku z wejSciem w zycie ustawy z dnia 9 listopada 2018 r. 0 zmianie niektorych
ustaw w zwigzku ze wzmocnieniem nadzoru nad rynkiem finansowym oraz ochrony inwestorow
na tym rynku. Przedmiotowa ustawa z dniem 1 stycznia 2019 r. tworzy nowy Urzqd Komisji
Nadzoru Finansowego (UKNF) jako panstwowg osobe prawng, ktorej organami sq Komisja
Nadzoru Finansowego (KNF) oraz Przewodniczqcy KNF. Ustawa ta wprowadzita zmiany w
zakresie finansowania kosztéw nadzoru. Koszty nadzoru sq finansowane bez posrednictwa
budzetu panstwa, bezposrednio z przychodow UKNF, panstwowej osoby prawnej dziatajgcej w
oparciu o plan finansowy. Zmiany zasad pokrywania kosztow nadzoru oznaczajq konieczno$¢
zmiany poszczegolnych rozporzgdzen okresSlajgcych sposob ponoszenia tych kosztow przez
podmioty objete nadzorem, w tym takze krajowe instytucje ptatnicze.

Projekt rozporzqdzenia wprowadza nowy sposob wyliczania wptaty oraz termin wnoszenia
naleznej wptaty przez krajowq instytucje ptatniczg. W porownaniu do poprzedniego
rozporzqdzenia, utrzymany zostanie dotychczasowy obowiqgzek przedktadania rocznej deklaracji,
wynikajgcy z obecnie obowigzujgcego rozporzqdzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 10 sierpnia
2018 r. w sprawie wptat na pokrycie kosztow nadzoru nad instytucjami ptatniczymi oraz optat za
niektore czynnosci Komisji Nadzoru Finansowego. Po wejSciu w zycie projektowanych przepisow
deklaracja bedzie sktadana w postaci dokumentu elektronicznego przez system teleinformatyczny,
co bedzie stanowito zmniejszenie obcigzen regulacyjnych dla nadzorowanych podmiotow.
Przeniesienie terminu wptaty na Il kwartat roku umozliwi biezqgce pokrywanie kosztow
sprawowanego przez KNF nadzoru w czeSci przypadajgcej na sektor instytucji ptatniczych i jest
wymogiem utrzymania ptynnosci finansowej przez UKNF jako panstwowej osoby prawnej, ktora
nie bedzie juz finansowana z budzetu panstwa.

Obliczenie naleznej wptaty bedzie nastepowato na podstawie danych przekazanych KNF zgodnie
z art. 83 ustawy z dnia 19 sierpnia 2011 r. o ustugach ptatniczych wedtug stanu na ostatni dzien
roku kalendarzowego poprzedzajgcego o dwa lata dany rok.

Zrodto: https://leqislacja.rcl.gov.pl/docs//4/12321830/12594803/12594804/dokument396813.pdf
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2.2 Projekt rozporzqdzenia Ministra Finanséw z dnia 9 kwietnia 2019 r. w sprawie sposobu
ustalania stopy referencyjnej i szczeg6towego sposobu obliczania wynagrodzenia za
osiggniety wynik, pobieranego przez instytucje finansowq umieszczong w Ewidencji
Pracowniczych Plan6w Kapitatowych

Status: W trakcie opinii Komisja Prawnicza - 20 maja 2019 .

Projekt rozporzqdzenia stanowi wykonanie delegacji zawartej w art. 49 ust. 13 ustawy z dnia 4
pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych, zwanej dalej ,ustawq”,
zobowiqzujqgcej ministra wtasciwego do spraw instytucji finansowych do okreslenia, w drodze
rozporzqdzenia, sposobu ustalania stopy referencyjnej i szczegotowego sposobu obliczania
wynagrodzenia za osiggniety wynik, przystugujgcego instytucji finansowej, ktora zostata
umieszczona w Ewidencji Pracowniczych Planow Kapitatowych, majgc na wzgledzie efektywnos¢
dokonywanych inwestycji.

Na podstawie art. 49 ust. 11 ustawy, stope referencyjng ustala sie z uwzglednieniem obiektywnym
czynnikow ekonomicznych, w szczegolnosSci stopy zwrotu z papierow wartoSciowych
wyemitowanych przez Skarb Panstwa.

Zgodnie projektem rozporzqdzenia, warto$¢ stopy referencyjnej bedzie uzalezniona od Sredniej
arytmetycznej rentownosci obligacji emitowanych przez Skarb Panstwa o okresie zapadalnosci
dziesieciu lat, obliczonej za okres od 1 wrzeSnia do 30 listopada roku kalendarzowego
poprzedzajqcego okres rozliczeniowy oraz od okresu pozostajgcego do osiggniecia zdefiniowanej
daty.

Ponadto projektem rozporzqdzenia wskazuje iz, rentownos$¢ obligacji bedzie ustalana przez Polski
Fundusz Rozwoju S.A. (PFR) na podstawie obliczen rentownosci obligacji dokonywanych przez
podmiot, o ktorym mowa w art. 13d ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami
finansowymi (obecnie Treasury BondSpot Poland). PFR bedzie obowigzany do publikowania
rentownosci obligacji, ustalonych na potrzeby obliczania stopy referencyjnej dla poszczeg6lnych
okresow rozliczeniowych.

Projekt rozporzqdzenia okreSla rowniez szczegotowy sposob obliczania wynagrodzenia za
osiggniety wynik w danym okresie rozliczeniowym. Wynagrodzenie za osiggniety wynik bedzie
mogto byc¢ pobierane przez instytucje zarzqdzajqcq funduszem, jezeli zostanq spetnione warunki
zwigzane z efektywnos$cig dokonywanych inwestycji. Zgodnie z treSciq art. 49 ust. 4 ustawy oraz
praktykq rynkowgq, instytucja zarzqdzajgca funduszem zostata zobowigzana do tworzenia rezerwy
na wynagrodzenie za osiggniety wynik. Rezerwa bedzie tworzona poczqwszy od drugiego okresu
rozliczeniowego.

Zrédto: https://legislacja.rcl.gov.pl/docs//502/12321204/12570661/dokument395407.pdf



https://legislacja.rcl.gov.pl/docs/502/12321204/12570661/dokument395407.pdf
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2.3 Projekt rozporzqdzenia Ministra Finansow z dnia 21 maja 2019 r. w sprawie wptat na
pokrycie kosztow nadzoru nad biurami ustug ptatniczych.

Status: w trakcie opiniowania - 24 maja 2019 r.

Konieczno$¢ wydania nowego rozporzqdzenia jest konsekwencjg zmiany systemu finansowania
Urzedu Komisji Nadzoru Finansowego w zwigzku z wejSciem w zycie ustawy z dnia 9 listopada
2018 r. 0 zmianie niektorych ustaw w zwigzku ze wzmocnieniem nadzoru nad rynkiem finansowym
oraz ochrony inwestoréw na tym rynku.

Zmiany zasad pokrywania kosztow nadzoru oznaczajg konieczno$¢ zmiany poszczegolnych
rozporzqdzen okreslajgcych sposdb ponoszenia tych kosztow przez podmioty objete nadzorem, w
tym takze biura ustug ptatniczych. Celem projektowanego rozporzqdzenia jest dostosowanie
przepisow wykonawczych do nowych rozwigzan ustawowych, a takze uproszczenie sposobu i
trybu wnoszenia wptat na pokrycie kosztow nadzoru. W poréwnaniu z obecnie obowigzujgcym
rozporzqdzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 24 lipca 2012 r. w sprawie wptat na pokrycie
kosztow nadzoru nad biurami ustug ptatniczych (Dz. U. poz. 844) zmieniony zostanie sposob
wyliczania wptaty oraz termin wnoszenia naleznej wptaty przez biuro ustug ptatniczych.
Utrzymany zostaje dotychczasowy obowiqgzek przedktadania rocznej deklaracji, wynikajgcy z
obecnie obowigzujqcego rozporzgdzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 24 lipca 2012 r. w sprawie
wptat na pokrycie kosztow nadzoru nad biurami ustug ptatniczych (Dz. U. poz. 844). Po wejsciu w
zycie projektowanych przepisow deklaracja bedzie sktadana w postaci dokumentu
elektronicznego przez system teleinformatyczny, co bedzie stanowito zmniejszenie obcigzen
regulacyjnych dla nadzorowanych podmiotow. Przeniesienie terminu wptaty na Il kwartat roku
umozliwi biezqce pokrywanie kosztow sprawowanego przez KNF nadzoru w cze$ci przypadajqcej
na sektor instytucji ptatniczych i jest wymogiem utrzymania ptynnosci finansowej przez UKNF
jako panstwowej osoby prawnej, ktora nie bedzie juz finansowana z budzetu panstwa. Obliczenie
naleznej wptaty bedzie nastepowato na podstawie danych przekazanych Komisji Nadzoru
Finansowego zgodnie z art. 128 ustawy z dnia 19 sierpnia 2011 r. o ustugach ptatniczych (Dz.U.
2017 poz. 2003, z pozn. zm.) wedtug stanu na ostatni dzien roku kalendarzowego poprzedzajgcego
o dwa lata dany rok.

Link: https://leqislacja.rcl.gov.pl/projekt/12321828/katalog/12594707#12594707



https://legislacja.rcl.gov.pl/projekt/12321828/katalog/12594707#12594707
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3 Komunikaty, wydarzenia i stanowiska organéw nadzoru

3.1 Analiza PPK - Pracownicy a PPK - obligatoryjna konsultacja wyboru instytucji
finansowe;j.

W dniu 14 maja 2019 r. na stornie Deloitte pojawita sie artykut dotyczqcy obligatoryjnej
konsultacji wyboru instytucji finansowej w zwiqzku z wejSciem w zycie ustawy z dnia 4
pazdziernika 2018 r. o Pracowniczych Planach Kapitatowych.

Zrodto: https://www?2.deloitte.com/pl/pl/pages/doradztwo-prawne/articles/newsletter-strefa-
pracodawcy-podatki-i-prawo/pracownicze-programy-kapitalowe-wybor-
instytucji.html?utm_campaign=Strefa_pracodawcy_7_2019_C RG-TAX-

06341 _pl 2019 Tax_Legal Email pl&utm medium=email&utm_source=Eloqua&nc=1&elqTrackl
d=b1798b80b3074a0fb68961e046f2e1f7&elq=b054383c1e364b7a9f10f88192115848&elqaid=3
2015&elgat=1&elgCampaignld=2007

Kontakt

Jezeli nie chcq Panstwo otrzymywac tego typu korespondenciji w przysztosci, prosimy o przekazanie takiej informacji

na adres dsm@finat.pl
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