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INFORMACJE OGOLNE

Niniejszy dokument opisuje strukture pliku, za pomocg ktérego podmiot zatrudniajgcy moze poinformowaé
instytucje finansowg o zmianie danych zgtoszonego pracownika.

Nalezy przy tym pamietac, iz zmiana dotyczy jedynie serwisu iPPK dla pracodawcy i nie zostanie ona uwzgledniona
w danych zwigzanych z otwartym rachunkiem PPK uczestnika. Wyjatkiem jest sytuacja, w ktérej zmiana danych jest
realizowana przed otwarciem rejestrow PPK pracownika. Traktowane jest to wéwczas jako korekta danych i
poskutkuje otwarciem rachunkoéw z uwzglednieniem zgtoszonych zmian.

Jeden wiersz w pliku dotyczy zmiany jednego atrybutu opisujgcego jednego pracownika. Zmieniajgc jedynie jeden
atrybut pracownika (np. imie) wystarczy poda¢ jedynie wiersz dotyczacy imienia pracownika. Wyjgtkiem jest adres,
ktéry w przypadku zmiany musi zosta¢ podany w catosci.

STRUKTURA PLIKU

Struktura i nazwa pliku powinny spetnia¢ nastepujgce wymagania:

e Plik moze sktadac¢ sie z dowolnej nazwy nie dtuzszej niz 80 znakdéw razem z rozszerzeniem;
e Plik nie moze by¢ wiekszy niz 10 MB;

o Pierwszy wiersz w pliku jest ignorowany, moze zawiera¢ nagtowki;

e Plik nie zawiera stopki;

e Aplikacja dopuszcza pliki w formacie .txt, .csv, .xls oraz .xlsx;

e Strona kodowa: CP 1250 / Windows 1250. Nie zaleca si¢ importu plikdw ze strong kodowg CP
852 albo 1SO-8559-2 z uwagi na mozliwos¢ btedoéw w interpretacji polskich znakow;

e Koniec linii nalezy oznaczy¢ znakiem CLRF;
e Maksymalna dopuszczona liczba wierszy: 150 000.

Dla plikéw .csv oraz .txt:
e W kazdym rekordzie pola nalezy oddzieli¢ znakiem Srednika;
o Kwalifikatorem wartosci kazdego pola jest ujecie wartosci w pola w znak gérnego cudzystowu z

kazdej ze stron ("");

e Dopuszczalne sg nastepujgce formaty dat: RRRR-MM-DD, DD-MM-RRRR, DD.MM.RRRR,
RRRR.MM.DD.

STRUKTURA FORMATU

Zawartos¢ kolumn w opisie formatu:

e M/O = M — obowigzkowe, O — opcjonalne, C — pole obowigzkowe dla wybranych
przypadkow, zdefiniowanych w opisie;

e Format = dlugosé i typ pola

e N = pole numeryczne

e A = pole alfanumeryczne (znakowe)

o T = pole dopuszcza znaki z tabeli znakéw, opisanych w rozdziale TABLICA ZNAKOW

e D = data w formacie opisanym w rozdziale ‘Struktura pliku’

e F = pole statej dlugosci (oczekiwana liczba znakow)

oV = pole zmiennej dlugosci (maksymalna liczba znakow)



NR POLA | OPIS POLA M/O FORMAT
1. Liczba porzadkowa: M NV
Wymagane jest w pierwszym wierszu, nie liczac nagtéwka,
umieszczenie wartosci 1, a w kazdym kolejnym wierszu liczby
0 1 wiekszej od poprzedniej.
2. PESEL pracownika o* A F(11)
3. Typ dokumentu tozsamosci pracownika: o* A F(1)
Patrz dopuszczalne warto$ci w polach stownikowych
4. Numer i seria dokumentu tozsamosci pracownika o* A V(255)
5. Identyfikator w systemie kadrowym pracownika ®) A V(255)
6. UUID pracownika: o* A F(32)
Identyfikator nadany przez system IiPPK pracownikowi,
dostepny na ekranie kartotek pracownika lub w raporcie
LZgtoszeni”.
7. Nazwisko pracownika O** A V(255)
8. Imie pracownika O** A V(255)
9. Zmieniany atrybut M A V(255)
Patrz dopuszczalne wartosci w polach stownikowych. W tym
miejscu wybierany jest atrybut pracownika, ktéry ulega
zmianie.
10. Atrybut po zmianie Patrz tabela w rozdziale
Warto$¢ zmienianego atrybutu pracownika wybranego w polu | Dopuszczalne wartosci w
9. Po zmianie. polach stownikowych.
Format w zalezno$ci od wybranego atrybutu.

* - Obowigzkowe jest podanie co najmniej jednego z identyfikatorow uczestnika: PESEL,
Identyfikator w systemie kadrowym, UUID pracownika lub pary typu oraz numeru i serii
dokumentu tozsamosci.

*x - Wymagalnoscig pél steruje administrator po stronie pracodawcy w zaktadce
~LAdministracja”->"Konfiguracja”->"Parametry”.

DOPUSZCZALNE WARTOSCI W POLACH SLOWNIKOWYCH

Typ dokumentu tozsamo$ci (pole nr 3 w opisie formatu):
e D =Dowdd osobisty
P = Paszport
e C =Karta statego pobytu RP
0]

= Inny

Zmieniany atrybut (pole nr 9 w opisie formatu):

e N = pole numeryczne
e A = pole alfanumeryczne (znakowe)
o T = pole dopuszcza znaki z tabeli znakéw, opisanych w rozdziale TABLICA ZNAKOW
e D = data w formacie opisanym w rozdziale ‘Struktura pliku’
e F = pole statej dlugosci (oczekiwana liczba znakdéw)
oV = pole zmiennej dlugosci (maksymalna liczba znakéw)
KOD ATRYBUTU é:\lz'?‘\lcéstol\\l}VEE FORMAT | UWAGI

Nie moze wystgpi¢ dwdch
A V(255) | pracownikéw z tym samym
identyfikatorem w obrebie

Identyfikator w systemie

ID W SYS KADROWYM
—VV_ — kadrowym pracodawcy




podmiotu zatrudniajgcego
(umowy o zarzgdzanie PPK).

IMIE Imie pracownika T V(255) | Pole nie moze by¢ puste.
IMIE_2 Drugie imie pracownika | T V(255)
NAZWISKO Nazwisko pracownika T V(255) | Pole nie moze by¢ puste.
M = Mezczyzna
K = Kobieta
. . N = Nieznana
PLEC Pte¢ pracownika AF(1) W przypadku uzupetnienia
wartoscig pustg system traktuje
ja jako N.
Aplikacja oczekuje kodu alfa-2,
alfa-3 lub kodu numerycznego
OBYWATELSTWO Obywate_lstwo AV(3) wegﬂug_ normy IS_O 3166-1. Dla
pracownika 0s0b nieposiadajgcych
obywatelstwa dopuszczamy
wartosé: XX lub XXX.
Pole nie moze by¢ puste dla
NR_PESEL PESEL pracownika AF(11) ‘F’,bwate'St,‘"fa polskiego.
oprawno$¢ wartosci w polu jest
walidowana.
Pole obowigzkowe dla
obywatelstwa innego niz polskie,
Data urodzenia jezeli nie podano numer PESEL.
DATA_URODZENIA . D F(10) Jezeli podano numer PESEL,
pracownika . : .
nie podajgc daty urodzenia data
urodzenia zostanie pobrana z
numeru PESEL
D = Dowdd osobisty
Rodzaj dokumentu P = Paszport
DOK_TOZSAMOSCI_RODZAJ tozsa rr]1 osci pracownika AF() C = Karta statego pobytu RP
O =Inny
Seria i numer Poprawnos¢ wartosci w polu jest
DOK_TOZSAMOSCI_SERIA_NUMER dokumentu tozsamosci | A V(255) | walidowana dla dowodu
pracownika osobistego.
Data waznosci Data nie moze by¢ wczeéniejsza
DOK_TOZSAMOSCI_DATA_WAZNOSCI | dokumentu tozsamosci | D F(10) . d
. niz data urodzenia.
pracownika
Wskazanie na kod
oddziatu wczesniej
zarejestrowanego w
ODDZIAL systemie iPPK. Wiele AV
wartosci mozliwe jest do
podania po przecinku.
Numer telefonu
NR_TELEFONU komodrkowego N F(9)
pracownika (polskiego)
Adres poczty
EMAIL elektronicznej A V(255) | Zgodny z normg RFC-5321.
pracownika
ADR_ZAM_ULICA Adres zamieszkania T V(100)
pracownika — ulica
Adres zamieszkania
ADR_ZAM_NR_DOMU pracownika — numer T V(15)
domu
Adres zamieszkania
ADR_ZAM_NR_MIESZ pracownika — numer T V(15)
lokalu
ADR_ZAM_KOD_POCZ Adres zamieszkania A V(10) Dla adresu w kraj polskiego

pracownika — kod

wymagane jest podanie kodu w




pocztowy formacie: XX-XXX.

Adres zamieszkania Aplikacja oczekuje kodu alfa-2,
ADR_ZAM_MIEJSC pracownika — T V(40) alfa-3 lub kodu numerycznego

miejscowosc¢ wedtug normy ISO 3166-1.

Adres zamieszkania Aplikacja oczekuje kodu alfa-2,
ADR_ZAM_KRAJ racownika - krai AF(2) alfa-3 lub kodu numerycznego

P J wedtug normy 1SO 3166-1.
ADR_KORESP_ULICA Adres zamieszkania T V(100)

pracownika — ulica

Adres zamieszkania
ADR_KORESP_NR_DOMU pracownika — numer T V(15)

domu

Adres zamieszkania
ADR_KORESP_NR_MIESZ pracownika — numer T V(15)

lokalu

Adres zamieszkania Dla adresu w kraj polskiego
ADR_KORESP_KOD_POCZ pracownika — kod A V(10) wymagane jest podanie kodu w

pocztowy formacie: XX-XXX.

Adres zamieszkania Aplikacja oczekuje kodu alfa-2,
ADR_KORESP_MIEJSC pracownika — T V(40) alfa-3 lub kodu numerycznego

miejscowosc¢ wedtug normy ISO 3166-1.

Adres zamieszkania Aplikacja oczekuje kodu alfa-2,
ADR_KORESP_KRAJ racownika - krai AF(2) alfa-3 lub kodu numerycznego

P ! wedtug normy ISO 3166-1.

tADOWANIE PLIKU

Podczas fadowania danych z pliku system iPPK weryfikuje ich poprawno$¢ techniczng oraz zawarto$é

merytoryczng. Sprawdzane sg:

o Wypetnienie pdl wymaganych;

e Poprawno$¢ format wypetnionych pdl;
e Poprawno$¢ i ciggto$¢ wartosci w polu liczba porzadkowa;
o Fakt zgtoszenia pracownika o podanych identyfikatorach do programu PPK;

e Poprawnos¢ zmienianej danej i kompletu danych pracownika po uwzglednieniu zmiany.

W przypadku wystgpienia btedoéw, znalezionych w wyniku ww. walidacji, caty plik zostaje odrzucony i otrzymuje
status ,Btedny”. Dla kazdego pliku btednego mozZliwe jest pobranie logu btedéw w formacie .txt, ktéry wskaze na
numer linii (liczgc od nagtéwka) w pliku oraz opis btedu.

W przypadku poprawnego przetworzenia pliku, system iPPK wskaze liczbe zmienionych pracownikow.

TABLICA ZNAKOW

W oznaczonych polach mozliwe jest wprowadzenie jedynie znakéw:
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