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BIULETYN PRAWNY  
 

I. Akty prawne dotyczące rynku Funduszy  
 
1. Prawo krajowe 

 
1.1. Rozporządzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 25 marca 2024 r. 

zmieniające rozporządzenie w sprawie różnicowania stopy procentowej składki na 
ubezpieczenie społeczne z tytułu wypadków przy pracy i chorób zawodowych 
w zależności od zagrożeń zawodowych i ich skutków; 
 

1.2. Rozporządzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 13 marca 2024 r. 
w sprawie wzoru oświadczenia członka otwartego funduszu emerytalnego lub osoby, 
której Zakład Ubezpieczeń Społecznych ewidencjonuje składkę na subkoncie, 
o przekazywaniu składki do otwartego funduszu emerytalnego albo zewidencjonowaniu 
składki na subkoncie prowadzonym przez Zakład Ubezpieczeń Społecznych. 

 
 
2. Projekty ustaw/rozporządzeń  

 
2.1. Projekt ustawy z dnia 27 marca 2024 r. o ochronie sygnalistów; 

 
2.2. Projekt ustawy z dnia 14 marca 2024 r. o zmianie ustawy o świadczeniu usług drogą 

elektroniczną oraz niektórych innych ustaw; 
 

2.3. Rządowy projekt ustawy o zmianie ustawy o rachunkowości oraz niektórych innych 
ustaw; 
 

2.4. Projekt rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 29 lutego 2024 r. w sprawie 
identyfikatorów i numerów rozliczeniowych nadawanych niektórym dostawcom usług 
płatniczych oraz unikatowych identyfikatorów nadawanych rachunkom płatniczym 
prowadzonym przez tych dostawców; 
 

2.5. Projekt rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 15 marca 2024 r. w sprawie 
przekazywania Komisji Nadzoru Finansowego informacji i dokumentów przez dostawców 
usług finansowania społecznościowego. 

 
 
3. Komunikaty, wydarzenia i stanowiska organów nadzoru 

 
3.1. Działalność nadzorcza Komisji Nadzoru Finansowego: 

 
3.1.1.  Informacja dotycząca pracowniczych planów kapitałowych (PPK) - IV kwartał 2023 

roku; 
 

3.1.2.  Dane miesięczne OFE - luty 2024 roku; 
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3.2. PFR Portal PPK: Biuletyn miesięczny Pracowniczych Planów Kapitałowych; 
 

3.3. Ministerstwo Finansów: proponowane rozwiązania w zakresie KSeF; 
 

3.4. KPRM: Rada Ministrów przyjęła projekt ustawy o ochronie sygnalistów. 
 
 
 
II. Obszar zmian  
 

1. Prawo krajowe. Nowe przepisy wchodzące w życie 
 

1.1.  Rozporządzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 25 marca 
2024 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie różnicowania stopy procentowej 
składki na ubezpieczenie społeczne z tytułu wypadków przy pracy i chorób 
zawodowych w zależności od zagrożeń zawodowych i ich skutków 

 
Status: Weszło w życie 1 kwietnia 2024 r. 
 
Źródło: dziennikustaw.gov.pl/DU/2024/451  

 
 
Rozporządzenie stanowi wykonanie upoważnienia ustawowego zawartego w art. 33 ust. 4 ustawy 
z dnia 30 października 2002 r. o ubezpieczeniu społecznym z tytułu wypadków przy pracy i chorób 
zawodowych. 
 
W rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 29 listopada 2002 r. w sprawie 
różnicowania stopy procentowej składki na ubezpieczenie społeczne z tytułu wypadków przy 
pracy i chorób zawodowych w zależności od zagrożeń zawodowych i ich skutków dokonano 
zmiany załącznika nr 2 określając nowe kategorie ryzyka i odpowiadające im stopy procentowe 
składki na ubezpieczenie społeczne z tytułu wypadków przy pracy i chorób zawodowych. 
 
 
 

1.2.  Rozporządzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 13 marca 
2024 r. w sprawie wzoru oświadczenia członka otwartego funduszu emerytalnego 
lub osoby, której Zakład Ubezpieczeń Społecznych ewidencjonuje składkę na 
subkoncie, o przekazywaniu składki do otwartego funduszu emerytalnego albo 
zewidencjonowaniu składki na subkoncie prowadzonym przez Zakład Ubezpieczeń 
Społecznych 

 
Status: Weszło w życie 16 marca 2024 r. 
 
Źródło: dziennikustaw.gov.pl/DU/2024/394  
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Rozporządzenie jest wykonaniem upoważnienia ustawowego, zawartego w art. 39a ust. 6 ustawy 
z dnia 13 października 1998 r. o systemie ubezpieczeń społecznych, zgodnie z którym Minister 
Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej jest zobligowany do określenia, w drodze rozporządzenia, 
wzorów oświadczeń członka otwartego funduszu emerytalnego (OFE) lub osoby, której Zakład 
Ubezpieczeń Społecznych (ZUS) ewidencjonuje składkę na subkoncie, które podejmują decyzję 
o miejscu przekazywania części składki (2,92%) na ubezpieczenie emerytalne, tj. do otwartego 
funduszu emerytalnego lub na subkonto w ZUS w trakcie trwania tzw. okienka transferowego. 
 
Poprzednie okienko transferowe, w którym członkowie OFE mogli podjąć decyzję o sposobie 
przekazywania części składki na ubezpieczenie emerytalne odbyło się w 2016 r., w okresie od dnia 
1 kwietnia do dnia 31 lipca.  
 
Zaplanowane na 2020 r. okienko transferowe nie odbyło się z uwagi na pandemię i na planowaną 
w tym czasie likwidację OFE. 
 
Obecnie, w trakcie okienka transferowego, czyli w okresie od 1 kwietnia 2024 r. do 31 lipca 2024 
r., członkowie OFE, czyli osoby, które kiedykolwiek przystąpiły do OFE, będą mogły podjąć decyzję 
i zarządzić częścią swojej składki emerytalnej, czyli wybrać, gdzie chcą tę część przekazać – do 
OFE, czy do ZUS na subkonto. 
 
 
 

2. Projekty ustaw/rozporządzeń.  
 
2.1.  Projekt ustawy z dnia 27 marca 2024 r. o ochronie sygnalistów 

 
Status: Rada Ministrów – 2 kwietnia 2024 r. 
 
Źródło: legislacja.gov.pl/projekt/12380700/  

 
 
Projektowana ustawa ma na celu wdrożenie dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 
2019/1937 z dnia 23 października 2019 r. w sprawie ochrony osób zgłaszających naruszenia 
prawa Unii, zwanej dalej „dyrektywą 2019/1937”.  
 
W ramach wdrożenia do krajowego systemu prawnego dyrektywy 2019/1937, w projektowanej 
ustawie określono w szczególności: 
 

1) zakres i definicje naruszeń prawa podlegających zgłoszeniu; 
2) status prawny sygnalisty; 
3) warunki objęcia ochroną sygnalistów; 
4) zgłaszanie naruszeń za pośrednictwem wewnętrznych kanałów (obowiązek ustanowienia 

wewnętrznych kanałów dokonywania zgłoszeń, procedury na potrzeby zgłoszeń 
wewnętrznych i podejmowania działań następczych w związku ze zgłoszeniami); 

5) zgłaszanie naruszeń za pośrednictwem zewnętrznych kanałów (ustanowienie 
zewnętrznych kanałów dokonywania zgłoszeń, zdefiniowanie organów publicznych 
przyjmujących zgłoszenia, procedury na potrzeby zgłoszeń zewnętrznych i podejmowania 
działań następczych); 

6) ujawnienie publiczne; 
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7) środki ochrony sygnalistów (zakaz działań odwetowych, środki ochrony przed działaniami 
odwetowymi, sankcje).  

 
Projektowana ustawa obejmuje ochroną sygnalistów dokonujących zgłoszenia lub ujawnienia 
informacji lub uzasadnionych podejrzeń naruszenia prawa, pracujących w sektorze prywatnym 
lub publicznym, którzy uzyskali informacje na temat naruszenia w kontekście związanym z pracą. 
Przewidziane w ustawie gwarancje i środki prawne będą przysługiwały sygnaliście, niezależnie od 
podstawy i formy świadczenia pracy lub pełnienia służby, w tym także świadczącemu pracę na 
rzecz podmiotów, z którymi podmiot prawny utrzymuje relacje gospodarcze, jak wykonawcy, 
podwykonawcy lub dostawcy oraz innym sygnalistom zgłaszającym informacje o naruszeniach 
w kontekście związanym z pracą, jak akcjonariusze i wspólnicy oraz członkowie organów osoby 
prawnej. Ochroną będą objęci również sygnaliści dokonujący zgłoszenia lub ujawnienia 
publicznego informacji o naruszeniu prawa uzyskanej w kontekście związanym z pracą przed 
nawiązaniem stosunku pracy lub innego stosunku prawnego stanowiącego podstawę 
świadczenia pracy lub usług lub pełnienia funkcji w podmiocie prawnym lub na rzecz tego 
podmiotu, lub pełnienia służby w podmiocie prawnym lub gdy taki stosunek już ustał.  
 
Zgłoszenia naruszenia prawa będzie można dokonać za pomocą wewnętrznych kanałów zgłoszeń 
utworzonych przez podmioty prywatne oraz publiczne, za pomocą zewnętrznych kanałów zgłoszeń 
do odpowiednich organów państwa oraz za pomocą ujawnienia publicznego.  
 
Wewnętrzna procedura zgłaszania naruszeń i podejmowania działań następczych będzie 
przedmiotem konsultacji z zakładowymi organizacjami związkowymi albo z przedstawicielami 
pracowników (jeśli u pracodawcy nie będą działały zakładowe organizacje związkowe). Przepisom 
ustawy, w zakresie obowiązku ustanowienia wewnętrznych kanałów zgłaszania naruszeń, 
podlegać będą co do zasady podmioty sektora publicznego i prywatnego, na rzecz których według 
stanu na dzień 1 stycznia lub 1 lipca danego roku wykonuje pracę zarobkową co najmniej 50 
osób. Podmioty działające w sektorze finansowym (m.in. banki, fundusze inwestycyjne, zakłady 
ubezpieczeń, zakłady reasekuracji, fundusze powiernicze, towarzystwa emerytalne, fundusze 
emerytalne, domy maklerskie, towarzystwa funduszy inwestycyjnych) będą miały obowiązek 
ustanowienia wewnętrznych kanałów zgłaszania naruszeń niezależnie od tego, czy należą do 
sektora publicznego, czy prywatnego oraz niezależnie od liczby zatrudnionych pracowników. 
Natomiast całkowicie zwolnione zostaną z tego obowiązku urzędy lub jednostki organizacyjne 
gminy lub powiatu liczące mniej niż 10 000 mieszkańców. Dla pozostałych zaś podmiotów 
utworzenie wewnętrznych kanałów dokonywania zgłoszeń nie będzie obligatoryjne, ale podmioty 
te, w zależności od potrzeb, będę mogły utworzyć je dobrowolnie, stosując zasady przewidziane 
w ustawie. 
 
Ponadto w projekcie ustawy uregulowano procedury oraz rozwiązania organizacyjne dotyczące 
dokonywania zgłoszeń naruszeń prawa do odpowiednich organów państwa (kanały dokonywania 
zgłoszeń „zewnętrzne” wobec podmiotu prawnego) wraz z obowiązkiem weryfikacji zgłoszeń oraz 
podjęcia działań następczych.  
 
W obecnym projekcie ustawy zadania instytucji wspierającej sygnalistów powierzono Rzecznikowi 
Praw Obywatelskich (dalej: „RPO”). Z projektowanej ustawy wynika dwojaka rola instytucji 
wsparcia. Będzie to bowiem zarówno udzielanie informacji i wsparcia zgłaszającym naruszenia 
prawa, jak i przyjmowanie tzw. zgłoszeń zewnętrznych (w tym przyjęcie i wstępna weryfikacja 
zgłoszenia, nadanie sprawie dalszego biegu przez skierowanie zgłoszenia do instytucji publicznej 
właściwej do jego merytorycznego zbadania lub rozpatrzenie zgłoszenia i podjęcie działań 
następczych). Instytucja, do której RPO przekaże zgłoszenie zgodnie z właściwością, będzie 
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obowiązana do przekazania zgłaszającemu informacji zwrotnej i podjęcia działań następczych. 
Obok instytucji wsparcia zadania przyjmowania zgłoszeń zewnętrznych będą realizowały także 
inne organy publiczne, przede wszystkim odnośnie do naruszeń w dziedzinach pozostających 
w zakresie ich działania. 
 
Planowane wejście w życie po upływie 3 miesięcy od dnia ogłoszenia, z wyjątkiem art. 25 
ust. 1 pkt 8 oraz przepisów rozdziału 4, których wejście w życie planowane jest po upływie 
6 miesięcy od dnia ogłoszenia. 
 
 
 

2.2.  Projekt ustawy z dnia 14 marca 2024 r. o zmianie ustawy o świadczeniu usług 
drogą elektroniczną oraz niektórych innych ustaw 
 
Status: Opiniowanie – 15 marca 2024 r. 
 
Źródło: legislacja.rcl.gov.pl/projekt/12383101  

 
 
4 października 2022 r. przyjęte zostało przez Radę do Spraw Gospodarczych i Finansowych 
(ECOFIN) rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2022/2065 z dnia 19 października 
2022 r. w sprawie jednolitego rynku usług cyfrowych oraz zmiany dyrektywy 2000/31/WE (akt 
o usługach cyfrowych), zwane dalej „rozporządzeniem 2022/2065”. 
 
Rozporządzenie 2022/2065 jest aktem bezpośrednio stosowanym i każde z państw członkowskich 
zobowiązane jest do zapewnienia jego skutecznego stosowania w swoim porządku prawnym 
poprzez przyjęcie właściwych przepisów wewnętrznych. W rozporządzeniu 2022/2065 do 
uregulowania na poziomie krajowym przekazano wyznaczenie organu pełniącego rolę 
koordynatora ds. usług cyfrowych tj. regulatora odpowiadającego za przestrzeganie przepisów 
rozporządzenia 2022/2065 w Polsce oraz nadanie mu odpowiednich uprawnień z tym związanych.  
 
Niezbędne jest wprowadzenie: 

1) procedur krajowych wynikających z rozporządzenia 2022/2065, tj. certyfikacja, 
przyznawanie statusu zaufanego podmiotu sygnalizującego i zweryfikowanego badacza,  

2) przepisów dotyczących przeprowadzania kontroli,  
3) regulacji dotyczących kar pieniężnych.  

 
W ramach prac wdrożeniowych rozporządzenia 2022/2065 zarekomendowano nowelizację 
ustawy z dnia 18 lipca 2002 r. o świadczeniu usług drogą elektroniczną, stanowiącej 
implementację dyrektywy 2000/31/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 8 czerwca 2000 
r. w sprawie niektórych aspektów prawnych usług społeczeństwa informacyjnego, 
w szczególności handlu elektronicznego w ramach rynku wewnętrznego (dyrektywa o handlu 
elektronicznym), zmienianej przepisami rozporządzenia 2022/2065. Prace wdrożeniowe wymagać 
będą również nowelizacji innych aktów prawnych, w których zawarte są odesłania do 
zmienianych przepisów ww. ustawy o świadczeniu usług drogą elektroniczną, jak i odpowiednich 
przepisów sektorowych. 
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Nowelizacja ustawy z dnia 18 lipca 202 r. o świadczeniu usług drogą elektroniczną przewiduje: 
1) uchylenie przepisów dotyczących zasad wyłączenia odpowiedzialności usługodawców 

z tytułu świadczenia usług drogą elektroniczną, które stanowią implementację dyrektywy 
2000/31/WE, w zakresie zmienianym przez rozporządzenie 2022/2065, a które wraz 
z wejściem w życie rozporządzenia 2022/2065 będą stosowane bezpośrednio 
w państwach członkowskich; 

2) wskazanie Prezesa UKE jako właściwego organu sprawującego nadzór nad stosowaniem 
przepisów rozporządzenia 2022/2065 oraz powierzenie mu roli koordynatora ds. usług 
cyfrowych w rozumieniu rozporządzenia 2022/2065;  

3) wskazanie Prezesa UOKiK, jako właściwego organu sprawującego nadzór nad 
stosowaniem przepisów rozporządzenia 2022/2065 w zakresie swojej właściwości, 
określonej przepisami ustawy; 

4) uregulowanie zasad i trybu certyfikacji organów pozasądowego rozstrzygania sporów; 
5) uregulowanie zasad i trybu przyznawania statusu zaufanego podmiotu sygnalizującego; 
6) uregulowanie zasad i trybu przyznawania statusu zweryfikowanego badacza; 
7) określenie zasad prowadzenia postępowania kontrolnego związanego z przestrzeganiem 

przepisów rozporządzenia 2022/2065 przez podmioty do tego zobowiązane; 
8) uregulowanie kwestii dotyczących administracyjnych kar pieniężnych możliwych do 

nałożenia przez właściwe organy w związku ze stwierdzeniem nieprzestrzegania przepisów 
rozporządzenia 2022/2065 przez podmioty do tego zobowiązane. 

 
Planowane wejście w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia. 
 
 
 

2.3.  Rządowy projekt ustawy o zmianie ustawy o rachunkowości oraz niektórych 
innych ustaw 
 
Status: Senat – 4 kwietnia 2024 r.  

 
Źródło: sejm.gov.pl/Sejm10.nsf/druk.xsp?nr=242  

 
 
Projekt ustawy o zmianie ustawy o rachunkowości oraz zmianie ustawy o biegłych rewidentach, 
firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym ma na celu implementację do krajowego 
porządku prawnego dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/2101 z dnia 24 
listopada 2021 r. zmieniającej dyrektywę 2013/34/UE w odniesieniu do ujawniania informacji 
o podatku dochodowym przez niektóre jednostki i oddziały (Dz. Urz. UE L 429 z 01.12.2021, str. 1), 
zwanej dalej „dyrektywą 2021/2101”. 
 
Dyrektywa 2021/2101 nakłada na duże przedsiębiorstwa wielonarodowe (jednostki dominujące 
najwyższego szczebla grupy kapitałowej i jednostki samodzielne, o odpowiednio 
skonsolidowanych przychodach – dla jednostek dominujących najwyższego szczebla – 
i przychodach – dla jednostek samodzielnych, przekraczających w kolejnych dwóch latach kwotę 
750 mln EUR) z siedzibą w UE, jak i przedsiębiorstwa wielonarodowe spoza EOG prowadzące 
działalność gospodarczą w UE za pośrednictwem oddziału lub spółki zależnej obowiązek 
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publicznego ujawnienia informacji o zapłaconym podatku dochodowym oraz innych informacji 
związanych z podatkami w podziale na poszczególne kraje („sprawozdanie o podatku 
dochodowym”). 
 
Planowane wejście w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia. 
 
 

2.4.  Projekt rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 29 lutego 2024 r. w sprawie 
identyfikatorów i numerów rozliczeniowych nadawanych niektórym dostawcom 
usług płatniczych oraz unikatowych identyfikatorów nadawanych rachunkom 
płatniczym prowadzonym przez tych dostawców 
 
Status: Opiniowanie – 12 marca 2024 r. 

 
Źródło: legislacja.rcl.gov.pl/projekt/12382900  
 
 

Rozporządzenie stanowi wykonanie przewidzianego w art. 4a ust. 5 ustawy z dnia 19 sierpnia 
2011 r. o usługach płatniczych („uup”) upoważnienia dla ministra właściwego do spraw instytucji 
finansowych do określenia, po zasięgnięciu opinii Prezesa Narodowego Banku Polskiego (NBP), 
sposobu nadawania unikatowych identyfikatorów rachunkom płatniczym prowadzonym przez 
dostawców usług płatniczych niebędących bankami i uczestniczącym w systemach płatności, 
sposobu nadawania numerów rozliczeniowych tym dostawcom, szczegółowego zakresu oraz 
sposobu przekazywania przez dostawców informacji do NBP w celu nadania numerów 
rozliczeniowych, a także sposobu nadawania dostawcom usług płatniczych identyfikatorów 
dostawcy.  
 
Wydanie rozporządzenia jest związane ze zmianą uup, dokonaną ustawą z dnia 16 sierpnia 2023 
r. o zmianie niektórych ustaw w związku z zapewnieniem rozwoju rynku finansowego oraz ochrony 
inwestorów na tym rynku (Dz. U. poz. 1723), polegającą na uzupełnieniu przepisu 
upoważniającego o określenie sposobu publikacji przez NBP wykazu identyfikatorów dostawców 
i numerów rozliczeniowych. 
 
Projektowane rozporządzenie określa uprawnienia NBP do nadawania identyfikatorów i numerów 
rozliczeniowych dostawcom prowadzącym rachunki płatnicze i uczestniczącym w systemach 
płatności, składnię identyfikatorów i numerów rozliczeniowych oraz cechę, jaką jest ich 
niepowtarzalność (unikatowość), a także tryb nadawania identyfikatora dostawcy i formę 
dokumentów wymaganych do nadania identyfikatora. Zgodnie ze zmienionym upoważnieniem 
ustawowym rozporządzenie określa także sposób publikacji wykazu identyfikatorów dostawców 
i numerów rozliczeniowych przez NBP.  
 
Projekt rozporządzenia obejmuje również zmiany dotyczące odstąpienia od wymogu 
przekazywania do NBP dokumentów w postaci papierowej. 
 
Planowane wejście w życie z dniem następującym po dniu ogłoszenia. 
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2.5.  Projekt rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 15 marca 2024 r. w sprawie 
przekazywania Komisji Nadzoru Finansowego informacji i dokumentów przez 
dostawców usług finansowania społecznościowego 
 
Status: Opiniowanie – 21 marca 2024 r. 

 
Źródło: legislacja.rcl.gov.pl/projekt/12383307  

 
 
Projektowane rozporządzenie ma na celu wykonanie upoważnienia zawartego w art. 14 ust. 4 
ustawy z dnia 7 lipca 2022 r. o finansowaniu społecznościowym dla przedsięwzięć gospodarczych 
i pomocy kredytobiorcom. Upoważnienie zobowiązuje ministra właściwego do spraw instytucji 
finansowych do wydania rozporządzenia określającego m.in. szczegółowy zakres i terminy 
przekazywania Komisji Nadzoru Finansowego, dalej „KNF”, przez dostawców usług finansowania 
społecznościowego informacji dotyczących prowadzonej przez nich działalności, ich sytuacji 
finansowej oraz zdarzeń, które mogą mieć wpływ na ich działalność w zakresie świadczenia usług 
finansowania społecznościowego lub ich sytuację finansową. 
 
Projektowane rozporządzenie zakłada wprowadzenie zakresu obowiązków informacyjnych dla 
dostawców usług finansowania społecznościowego zasadniczo na wzór tych, które obecnie 
dotyczą firm inwestycyjnych i innych podmiotów nadzorowanych na podstawie rozporządzenia 
Ministra Finansów z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie zakresu, trybu i formy oraz terminów 
przekazywania KNF informacji przez firmy inwestycyjne, banki, o których mowa w art. 70 ust. 2 
ustawy o obrocie instrumentami finansowymi, i banki powiernicze (Dz. U. z 2023 r. poz. 2018).  
 
Planowane wejście w życie z dniem 1 czerwca 2024 r. 
 
 
 

3. Komunikaty, wydarzenia i stanowiska organów nadzoru 
 

3.1. Działalność nadzorcza Komisji Nadzoru Finansowego: 
 

3.1.1. Informacja dotycząca pracowniczych planów kapitałowych (PPK) – 
IV kwartał 2023 roku 

 
Urząd Komisji Nadzoru Finansowego informuje, że w serwisie internetowym dostępna jest 
kwartalna informacja dotycząca pracowniczych planów kapitałowych (PPK). 

Źródło: knf.gov.pl/?articleId=88319&p_id=18  
 
 

3.1.2. Dane miesięczne OFE – luty 2024 r. 
 
Urząd Komisji Nadzoru Finansowego informuje, że w serwisie internetowym dostępne są dane 
miesięczne OFE za luty 2024 roku.     

Źródło: knf.gov.pl/?articleId=88400&p_id=18  
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3.2. PFR Portal PPK: Biuletyn miesięczny Pracowniczych Planów Kapitałowych 
 

W serwisie internetowym PFR Portal PPK dostępny jest Biuletyn Pracowniczych Planów 
Kapitałowych za marzec 2024 r.   

Źródło: mojeppk.pl/pliki/repozytorium-plikow/materialy-do-pobrania/pdf/Biuletyn-PPK-
03-2024.pdf 
 
 

3.3. Ministerstwo Finansów: proponowane rozwiązania w zakresie KSeF 
 

Ministerstwo Finansów przedstawia proponowane rozwiązania w zakresie KSeF będące efektem 
przeprowadzonych spotkań konsultacyjnych. 

Źródło: gov.pl/web/finanse/rozpoczynamy-konsultacje-projektu-zmiany-ustawy-
dotyczacej-obowiazkowego-ksef 
 
 

3.4. KPRM: Rada Ministrów przyjęła projekt ustawy o ochronie sygnalistów 
 

Rada Ministrów przyjęła projekt ustawy o ochronie sygnalistów, przedłożony przez Minister 
Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej. 

Źródło: gov.pl/web/premier/projekt-ustawy-o-ochronie-sygnalistow 

 

 

 

 

 

 

Kontakt 

Jeżeli nie chcą Państwo otrzymywać tego typu korespondencji w przyszłości, prosimy o przekazanie takiej informacji 
na adres dsm@finat.pl 
 


