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1.

Akty prawne dotyczqgce rynku Funduszy

Prawo krajowe

1.1. Ustawa z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych;

1.2. Rozporzqgdzenie Ministra Finanséw z dnia 13 grudnia 2018 r. w sprawie maksymalnej
wysoko$ci  wynagrodzenia  statego  towarzystwa za zarzqdzanie funduszem
inwestycyjnym otwartym lub specjalistycznym funduszem inwestycyjnym otwartym.

Projekty Ustaw/rozporzqdzen
2.1. Projekt ustawy z dnia 21 wrze$nia 2018 r. o zmianie ustawy o nadzorze nad rynkiem
finansowym oraz ustawy o funduszach inwestycyjnych i zarzqdzaniu alternatywnymi

funduszami inwestycyjnymi;

2.2. Projekt ustawy z dnia 26 listopada 2018 r. o zmianie ustawy o wymianie informacji
podatkowych z innymi panstwami oraz niektorych innych ustaw;

2.3. Projekt ustawy z dnia 20 grudnia 2018 r. 0 zmianie ustawy o organizacji i funkcjonowaniu
funduszy emerytalnych oraz ustawy o pracowniczych programach emerytalnych.

Komunikaty, wydarzenia i stanowiska organéw nadzoru

3.1. Analiza Fund Industry Support dotyczqgca Rozporzqdzenia ws. Stawek maksymalnych i
maksymalnej wysokosci wynagrodzenia statego towarzystwa za zarzqdzanie funduszami;

3.2. Komunikat UKNF z dnia 27 grudnia 2018 r. w sprawie interpretacji tresci art. 83a ust. 1
ustawy o funduszach inwestycyjnych i zarzqdzaniu alternatywnymi funduszami
inwestycyjnymi.
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Il. Obszar zmian

1. Prawo krajowe. Nowe przepisy wchodzgce w zycie

1.1 Ustawa z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych

Status: Ustawa weszta w zycie 01 stycznia 2019 r.

Zrodto: http://prawo.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20180002215

Zgodnie z ustawq firmy zatrudniajgce powyzej 250 osob bedq zobowigzane do wprowadzenia
Pracowniczych planow kapitatowych jako pierwsze czyli od 1 lipca 2019 r.

Harmonogram przystgpienia firm do PPK:

e zatrudniajgcych powyzej 250 osob - 1 lipca 2019
e 0d 50 do 249 osob - 1 stycznia 2020

e 0d 20 do 49 os6b - 1 lipca 2020

e pozostali - 1 stycznia 2021

Wptata podstawowa na PPK bedzie wynosi¢ 3,5 % wynagrodzenia stanowigcego podstawe
wymiaru sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe, z czego 2 % zaptaci uczestnik programu,
a 1,5% podmiot zatrudniajgcy. W przypadku uczestnika, ktérego wynagrodzenie z roznych zrodet
w danym miesigcu nie przekracza kwoty odpowiadajgcej 1,2 krotnoSci minimalnego
wynagrodzenia, uczestnik PPK bedzie mogt obnizy¢ swojq wptate do 0,5. Ponadto podmiot
zatrudniajgcy oraz Uczestnik PPK mogq zadeklarowa¢ wptate dodatkowqg. W przypadku uczestnika
PPK jest to do 2% wynagrodzenia natomiast w przypadku podmiotu zatrudniajgcego jest to do
2,5% wynagrodzenia. Ponadto ustawa przewiduje jednorazowq wptate powitalng w wysokosci
250 zt oraz doptate roczng w wysokosci 240 zt. Wptaty te finansowane sq ze Srodkow Skarbu
Panstwa.

Firmy w celu wprowadzenia PPK bedq musiaty zawrze¢ umowe o zarzqdzanie PPK z instytucjq
finansowg. Wuybor instytucji finansowej dokonywany bedzie w porozumieniu z zaktadowq
organizacja zwigzkowq lub z reprezentacja 0sob zatrudnionych, w przypadku gdy taka organizacja
nie istnieje. - Wyjgtek od tej zasady to, gdy miesigc przed powstaniem obowigzku zawarcia umowy
strony nie doszty do porozumienia. Firma bedzie mogta dokona¢ samodzielnie wyboru instytucji
finansowej. Pracodawcy posiadajgcy pracownicze programy emerytalne nie bedq zobowigzani do
wprowadzenia PPK w przypadku, gdy optacajg na rzecz pracownika sktadke w wysokosSci co
najmniej 3.5% wynagrodzenia oraz u ktorego, minimum 25% pracownikow przystepuje do
programu.

Ustawa przewiduje kary grzywny za nieprzestrzeganie jej przepisow, w tym nawet do 1.000.000 zt
m.in. za nie zawarcie na rzecz osoby zatrudnionej umowy o prowadzenie PPK czy niezgtoszenie
wymaganych danych, a takze w przypadku, gdy podmiot zatrudniajgcy albo osoba obowigzana
do dziatania w jego imieniu nie dopetni obowigzku zawarcia umowy o zarzqdzanie PPK w
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przewidzianym przepisami terminie albo naktanianie osoby zatrudnionej lub uczestnika PPK do
rezygnacji z oszczedzania w PPK, podlega karze grzywny w wysokos$ci do 1,5% funduszu
wynagrodzen u danego podmiotu zatrudniajgcego w roku obrotowym poprzedzajgcym
popetnienie czynu zabronionego.

1.2 Rozporzqdzenie Ministra Finanséw z dnia 13 grudnia 2018 r. w sprawie maksymalnej
wysokosci wynagrodzenia statego towarzystwa za zarzqdzanie funduszem
inwestycyjnym otwartym lub specjalistycznym funduszem inwestycyjnym otwartym.

Status: Rozporzgdzenie weszto w zycie 1 stycznia 2019 r.

Zrodto: http://isap.sejm.qgov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20180002380

Rozporzgdzenie okresla maksymalng wysoko$¢ wynagrodzenia statego jakie mogq byc¢ pobierane
przez towarzystwa funduszy inwestycyjnych za zarzqdzanie funduszem inwestycyjnym otwartym
lub specjalistycznym funduszem inwestycyjnym otwartym. Zgodnie art. 3 rozporzqdzenia okresla,
iz maksymalna wysoko$¢ wynagrodzenia statego towarzystwa za zarzqdzanie funduszem nie
moze byc¢ wyzsza niz:

e 3,5% warto$ci aktywow netto funduszu w skali roku - od dnia 1 stycznia 2019 r. do dnia
31 grudnia 2019 r,;

e 3% warto$ci aktywow netto funduszu w skali roku - od dnia 1 stycznia 2020 r. do dnia 31
grudnia 2020 r,;

e 2,5% warto$ci aktywow netto funduszu w skali roku - od dnia 1 stycznia 2021 r. do dnia
31 grudnia 2021 .

2. Projekty ustaw/rozporzgdzen.

2.1 Projekt ustawy z dnia 21 wrze$nia 2018 r. o zmianie ustawy o nadzorze nad rynkiem
finansowym oraz ustawy o funduszach inwestycyjnych i zarzqdzaniu alternatywnymi
funduszami inwestycyjnymi

Status: Staty Komitet Rady Ministrow na dzien 12 grudnia 2018 r.

Projekt ustawy o zmianie ustawy o nadzorze nad rynkiem finansowym oraz ustawy o funduszach
inwestycyjnych i zarzqdzaniu alternatywnymi funduszami inwestycyjnymi ma na celu zapewnienie
skutecznego wykonywania rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2017/2402
z dnia 12 grudnia 2017 r. w sprawie ustanowienia og6lnych ram dla sekurytyzacji oraz utworzenia
szczegolnych ram dla prostych, przejrzystych i standardowych sekurytyzaciji.

W  projektowanej ustawie proponuje sie przede wszystkim wskazanie Komisji Nadzoru
Finansowego, jako wtasciwego organu w zakresie nadzoru, przestrzegania i egzekwowania
przepisow rozporzqdzenia, posiadajgcego uprawnienia do naktadania sankcji administracyjnych,
w tym publikowania informacji o natozonych sankcjach w przypadkach okreslonych w projekcie.
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Ponadto, w celu zapewnienia prawidtowego wykonania niniejszego rozporzqdzenia UE zaktada sie
przede wszystkim wprowadzenie nastepujgcych rozwigzan w projekcie ustawy:

e zapewnienie Komisji Nadzoru Finansowego uprawnien nadzorczych oraz uprawnienia do
stosowania sankcji administracyjnych i Srodkow naprawczych w przypadkach
okreslonych w rozporzqdzeniu;

e zapewnienie Komisji Nadzoru Finansowego, jako wtaSciwego organu do sprawowania
nadzoru w zakresie wypetniania obowigzkdéw zwigzanych z sekurytyzacjq, dostepu do
informacji poufnych, o ktérych mowa w art. 7 ust. 1 rozporzqdzenia oraz innych informacji
ustawowo chronionych;

e przyznanie Komisji Nadzoru Finansowego uprawnienia do publikowania na stronie
internetowej Urzedu KNF informacji o natozeniu sankcji administracyjnej, zgodnie z
zasadami w art. 37 rozporzqdzenia;

o dokonanie zmian w przepisach wtasciwych ustaw dotyczqgcych poszczegolnych sektorow
rynku finansowego uwzgledniajgcych nowelizacje dyrektyw wymienionych w art. 38 i 41
rozporzqdzenia.

Zrédto: https://legislacja.rcl.gov.pl/projekt/12312705/katalog/12516514#12516514

2.2 Projekt ustawy z dnia 26 listopada 2018 r. o zmianie ustawy o wymianie informacji
podatkowych z innymi panstwami oraz niektorych innych ustaw

Status: W trakcie prac przez Staty Komitet Rady Ministréw 13 grudnia 2018 r.

Projektowana ustawa zmienia ustawe o wymianie informacji podatkowych z innymi panstwami,
ustawe o wykonywaniu Umowy miedzy Rzqdem Rzeczypospolitej Polskiej a Rzgdem Stanow
Zjednoczonych Ameryki w sprawie poprawy wypetniania miedzynarodowych obowigzkow
podatkowych oraz wdrozenia ustawodawstwa FATCA.

W zakresie automatycznej wymiany informacji o rachunkach raportowanych projekt ma na celu
uspojni¢ oraz uzupetni¢ definicje pod kgtem ich zgodnosci z Dyrektywg. Ponadto projekt
wprowadza wymog dodatkowej weryfikacji rachunkéw finansowych otwartych w okresie miedzy
dniem 1 stycznia 2016 r. a dniem 30 kwietnia 2017 r. w zakresie w jakim nie zostato to zrobione
zgodnie z Dyrektywq oraz standardem automatycznej wymiany informacji opracowanym przez
OECD. Projekt wprowadza rowniez regulacje dotyczqce trustow, ktore nie zostaty uwzglednione w
pierwotnej wersji ustawy.

W stosunku do automatycznej wymiany informacji podatkowych o jednostkach wchodzqcych w
sktad grupy podmiotow, zmodyfikowana zostata zgodnie z wyjasnieniami MF, wytycznymi OECD,
dyrektywq Rady (UE) 2016/881, BEPS 13 oraz Peer review of the implementation of the Action 13
minimum standard m.in. definicja grupy podmiotow oraz sposob kalkulacji kwoty progowej w
przypadku, gdy rok obrotowy obejmuje okres inny niz 12 miesiecy. Ponadto obok kwoty progowe;j
w euro okre$lona zostata rownowarto$¢ wskazanej kwoty w ztotych polskich. Wprowadzone
zostato rowniez odniesienie do sposobu obliczania wartoSci kwoty progowej w panstwie
rezydencji jednostki dominujqcej oraz wprowadzono wymog, aby dodatkowe informacje lub
wyjasnienia zawarte w informacji o grupie podmiotéw przekazywane byty takze w jezyku
angielskim.
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Zmiany w zakresie Ordynacji podatkowej wprowadzajg obowiqgzek podania przez wnioskodawce
wystepujgcego z wnioskiem o wydanie interpretacji przepisow prawa podatkowego, odpowiednio
danych identyfikujgcych osobe fizyczng, osobe prawng lub jednostke organizacyjng niemajgcq
osobowosci prawnej lub panstw, na terytorium ktorych wystgpity lub mogq wystgpi¢ skutki
transgraniczne.

Zrodto: https://legislacja.rcl.gov.pl/projekt/12316858/katalog/12540159#12540159

2.3 Projekt ustawy z dnia 20 grudnia 2018 r. o zmianie ustawy o organizacji i
funkcjonowaniu funduszy emerytalnych oraz ustawy o pracowniczych programach
emerytalnych.

Status: W trakcie prac przez Komitet do Spraw Europejskich 02 stycznia 2019 r.

Na stornie Rzgdowego Centrum Legislacyjnego pojawit sie kolejny projekt ustawy o zmianie
ustawy o organizacji i funkcjonowaniu funduszu emerytalnych oraz ustawy o pracowniczych
programach emerytalnych, ktory obecnie zostat przekazany Komitetowi do Spraw Europejskich.
Projektowana nowelizacja obejmuje zmiany w ustawie o organizacji i funkcjonowaniu funduszy
emerytalnych (dalej ,ustawa o OIFFE”) oraz w ustawie o pracowniczych programach
emerytalnych (,dalej ustawa o PPE”).

W ustawie o OIFFE projekt wprowadza nowe definicje takie jak ,pracowniczego funduszu
przenoszqcego”, ,pracowniczego funduszu przyjmujgcego”, ,rodzimego panstwa cztonkowskiego”,
,przyjmujqgcego panstwa cztonkowskiego”, dziatalno$ci transgranicznej (zwiqzanej z regulacjami
dotyczqcymi przeniesienia transgranicznego), ,trwatego nosnika informacji” oraz ,kluczowej
funkcji w systemie zarzqdzania”.

Projekt ustawy rozszerza réwniez obowiqzki informacyjne pracowniczych funduszy emerytalnych
wzgledem cztonkow funduszy (np. przez natozenie obowiqzku przesytania informacji na temat
dostepnych opcji inwestycyjnych) czy obowigzek publikacji na stronach internetowych zasad
polityki inwestycyjnej funduszu. Kolejne zmiany obejmujq dodanie nowego rozdziatu (rozdziat 2a)
okreslajgcego zasady zarzqdzania pracowniczym funduszem emerytalnym oraz rozdziatu (rozdziat
2b), ktory okresla zasady prowadzenia dziatalno$ci transgranicznej pracowniczego funduszu.
Naktada sie tez na pracownicze fundusze emerytalne obowigzek wprowadzenia kluczowych
funkcji (zarzqdzania ryzykiem i audytu wewnetrznego), ustanowienia odpowiedniej polityki
wynagrodzen oraz obowigzek notyfikacji organu nadzoru (w Polsce - Komisji Nadzoru
Finansowego) w wypadku zamiaru prowadzenia dziakalno$ci transgranicznej czy zamiaru
zawarcia umowy outsourcingu w zakresie zarzqdzania powierzonymi aktywami. Ponadto w
projekcie wprowadza sie rozdziat 10b regulujgcy kwestie przeniesienia transgranicznego
(przeniesienia zobowigzan i aktywow pracowniczego funduszu emerytalnego do analogicznego
podmiotu dziatajgcego poza granicami Polski, ale na terytorium Unii Europejskiej). Projekt ustawy
naktada rowniez obowigzek na pracownicze fundusze emerytalne do prowadzenia i
dokumentowania wtasnej oceny ryzyka. W nowym projekcie ustawy zgodnie z art. 3 pierwszq
wtasng ocene ryzyka pracownicze towarzystwa dokonajq w ciggu 6 miesiecy od dnia ogtoszenia
niniejszej ustawy.
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W ustawie o PPE projekt ustawy wprowadza definicje ,potencjalnego uczestnika” (pracowniczego
programu emerytalnego) oraz ,trwatego no$nika informacji” oraz wprowadza sie zmiany
rozszerzajgce obowiqgzki informacyjne pracodawcy wzgledem uczestnika programu (m.in. poprzez
wprowadzenie obowiqzku przekazywania uczestnikowi programu nowego dokumentu ,Informacji
o $wiadczeniu emerytalnym”, zawierajgcego kluczowe informacje), a takze potencjalnego
uczestnika, ktory jeszcze nie przystgpit do pracowniczego programu emerytalnego.

Zrodto: https://leqislacja.rcl.gov.pl/projekt/12316001/katalog/12533967#12533967

3. Komunikaty, wydarzenia i stanowiska organéw nadzoru

3.1 Analiza Fund Industry Support dotyczqca Rozporzqdzenia ws. Stawek maksymalnych i
maksymalnej wysokos$ci wynagrodzenia statego towarzystwa za zarzqdzanie
funduszami;

W dniu 17 grudnia 2018 r. na stronie FIS Poland pojawito sie omowienie rozporzqdzenia ws.
stawek maksymalnych i maksymalnej wysoko$ci wynagrodzenia statego towarzystwa za
zarzqdzanie funduszem inwestycyjnym otwartym lub specjalistycznym funduszem inwestycyjnym
otwartym.

Zrodto: http://fispoland.com/2018/12/17/o-rozporzadzeniu-ws-stawek-maksymalnych-problemach-
nim-

zwiazanuch/?utm_source=getresponse&utm medium=email&utm campaign=fispoland&utm_content=Zob
acz+nowe+publikacje+FIS

3.2 Komunikat UKNF z dnia 27 grudnia 2018 r. w sprawie interpretacji treSci art. 83a ust.
1 ustawy o funduszach inwestycyjnych i zarzgdzaniu alternatywnymi funduszami
inwestycyjnymi.

Na stronie Komisji Nadzoru Finansowego pojawit sie Komunikat w sprawie interpretacji tresci art.
83a ust. 1 ustawy o funduszach inwestycyjnych i zarzqdzaniu alternatywnymi funduszami
inwestycyjnymi.

Zrodto: https://www.knf.gov.pl/o_nas/komunikaty?articleld=642228&p id=18

Kontakt

Jezeli nie chcq Panstwo otrzymywac tego typu korespondenciji w przysztosci, prosimy o przekazanie takiej informacji

na adres dsm@finat.pl
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